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1. IDENTIFIKACNi UDAJE ZARIZENI

nazev: DUm déti a mladeze Kyjov, prispévkova organizace
meésta Kyjova

sidlo: Kyjov, Husova 370, 697 01

identifikacni Cislo: 71294767

statutarni zastupce: reditelka DDM Kyjov , Mgr. lva Soldanova

2. KONKRETNI CiLE VZDELAVANI

Skolni vzdélavaci program, podle §5 z. 561/2004 Sb. (dale jen $kolsky
zdkon) je pedagogicky dokument, podle néhoZ se uskutecnuje vychova a
vzdélavani Domu déti a mlddeze Kyjov. Skolni vzdéldvaci program pro
vzdélavani ve 8kolskych zafizenich (SVC) zpracovdvaji pfimo $kolska zafizeni,
protoze jde o specifické vzdélavani s ¢asto Uzkou vazbou na mistni podminky.
Skolni vzdélavaci program stanovi zejména konkrétni cile vzdélavani, délku,
formy, obsah a ¢asovy plan vzdélavani, podminky pfijimani uchazecl, pribéh a
ukoncovani vzdélavani, dale stanovi popis materidlnich, personalnich
podminek, podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi, za nichz se vzdélavani
v uvedeném Skolském zarizeni uskutecnuje.

Cil je zakladnim a nezbytnym predpokladem kazdého pedagogického
pUsobeni. Pomaha ndm usnadiovat volbu efektivnich pedagogickych
prostfedk(, vybér konkrétnich ¢innosti, mda zasadni vliv na formovani
personalnich, materidlnich a dalSich podminek vychovy a vzdélavani. Pro
stanoveni konkrétnich cil(i ve $kolnim vzdélavacim programu SVC je nezbytné
nutné umét se orientovat ve struktufe vzdélavacich cilli, vyplyvajicich ze
Skolského zakona a navazujicich dokumentl vztahujicich se k pfislusné vékové
skupiné ucastniki zajmového vzdélavani. Oproti béZznému planovani Cinnosti
Skolni vzdélavaci program dusledné akceptuje nejen planovani a realizaci
jednotlivych  ¢innosti, jejich hodnoceni, ale zejména sledovani, jaké
kompetence ucastnici ziskaji Ci jaké kompetence byly rozvijeny. Do Skolniho
vzdélavaciho programu se zahrnuji nejen jednotlivé Cinnosti, ale zejména jejich
navaznost na dalSi aktivity. Proto pro formulaci cili vychovného plsobeni se
pouzije pojem ,ziskavani, rozvijeni“ klicovych kompetenci.




Klicové kompetence:

Cilem je vytvareni a zkvalithovani podminek pro poskytovani nabidky
zdjmového vzdélavani Zakl a studentl se zaméfenim na klicové kompetence,
také ivzdéldvanim jejich potencionalnich vzdélavatell, ostatnich klientd s
participaci rodici a pedagogll na nasi cinnosti. Dale prispét ke vzdélani,
napliovani a uspokojovani potfeb déti, studentl a dalSich klientd.

Kompetence k uceni

Ucime déti poznavat smysl a cil u€eni, coz vytvari pozitivni vztah k uceni,
dale je ucime rozvijet schopnost posoudit vlastni pokrok, urcit prekdzky a
problémy branici uéeni a umeéni kriticky zhodnotit vysledky svého uceni.
Jazykové vzdélavani, informacni technologie a rozvoj technicko manualnich
dovednosti a zrucnosti se zapojenim vlastni kreativity déti a mladeze. Pfipravit
kulturné spolecenské, zdbavné a pracovni bloky cinnosti. Sebevzdélavaci
procesy a rozvoj charakterovych vlastnosti. Vytvareni specialnich metod prace
pro talentované déti. Vyuzivat informacni technologie, jazykové vzdélavani,
rozvoj technicko manudlnich dovednosti a zrucnosti se zapojenim vlastni
kreativity déti a mladeze.

Kompetence k feSeni problému

V mimoskolni ¢innosti se déti uci adaptovat v rdzném typu kolektivu a
prostfedi, Fedit konflikty, rGzné situace a vyporadat se s problémy. Ukolem je
ucit se poznavat informace vhodné k feseni problému, udit se samostatnosti a
pomoci nacerpanych védomosti zdolat problémy, uméni vyhledavat informace
vhodné k feSeni problému, objevovani rliznych variant feSeni a nenechat se
odradit pripadnym nezdarem.

Kompetence komunikativni

Ukolem je naucit se zapojovat do diskuze, nebat se vyjadfit sv(j vlastni
nazor, zvladnout spravnou argumentaci. Umeét naslouchat druhym lidem,
porozumét a vhodné reagovat. Rozumét rlznym typum textl, obrazovych
zaznamU a béZnych gest. Jde predevsim o jednani s vrstevniky i s dospélymi,
zvladnuti tymové prace a najit si své postaveni v tymu.

Kompetence socialni a personalni

Déti se uci spolupracovat ve skupiné, podilet se s pedagogy na vytvareni
pravidel prace v tymu, podilet se na utvareni prijemné atmosféry vtymu a to
na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s druhymi. Dale se udéi pfispivat
k diskuzi v malé skupiné i ve vétSim kolektivu, efektivné spolupracovat pfi
feSeni daného ukolu a respektovat zkuSenosti a nazory druhych. Jejich Ukolem
je, aby se naucily vytvaret si pozitivni predstavu o sobé samém, ovladat a fidit
svoje jednani.



Obcanské kompetence

Zvysovani socidlni kompetence- rozvijet socidlni dovednosti, orientovat
se v socialnich vztazich, uvédomovat si své chovani vici sobé i svému okoli,
pfipadné nést veskeré ndsledky. Pochopit dulezZitost spolecenstvi, byt soucasti
dobrého tymu s dlleZitosti socializace jedince. Nabidnout jim kreativni vyuziti
volného C¢asu a s tim souvisejici prostorové zdzemi jak interni tak externi. Do
sféry volnocasovych aktivit zapojit klienty rizného socidlniho slozeni, rizného
véku, ndrodnosti. Nenasilnou formou navazat spolupraci a vyuzit jejich
schopnosti, ve kterych by mohli vyniknout.

Komunikativni kompetence

Chapat a respektovat pozitivni socialni klima, posilovat sebevédomi,
umét se vyrovnat s neldspéchem, napomdhat formovani postoji k vyznamnym
spoleCenskym hodnotam a posilit pravni védomi. Podporovat kvalitu,
samostatnost, solidaritu, zodpovédnost a svédomi. Naucit mladé lidi
komunikovat a resit konflikty - adekvatné se chovat a reagovat spravné na
nejrizné;jsi podnéty z okoli, umét prijimat kritiku a sebekriticky vystupovat.

Klicové kompetence pro Evropu

Kromé vySe uvedeného pojeti klicovych kompetenci jsou pouZzitelné i jiné
pristupy, uplatiované v Evropské unii, napf. téchto ,,39 klicovych kompetenci
pro Evropu”

- byt schopen vzit v Uvahu zkusenost

- davat véci do souvislosti a organizovat poznatky rizného druhu
- organizovat svUj ucebni proces

- byt schopen resit problémy

- byt zodpovédny za své uceni

- zvazovat rdzné zdroje dat

- radit se s lidmi ve svém okoli

- konzultovat s experty

- ziskavat informace

- vytvaret a usporadavat dokumentaci

- chapat kontinuitu minulosti a soucasnosti

- nahlizet aspekty rozvoje spolecnosti kriticky

- bat schopen vyrovnavat se s nejistotou a komplexnosti situaci
- zUcastnit se diskuzi a vyjadfovat sv(j vlastni nazor

- vnimat politicky a ekonom. kontext ve vzdélavacich a pracovnich situaci
- hodnotit socialni chovani souvisejici se zdravim, spotfebou a prostredim
- vazit si uméni a literatury

- rozumeét a hovorit vice jazyky

- byt schopen Cist a psat ve vice jazycich

- byt schopen mluvit na verejnosti

- obhajovat vlastni nazor a argumentovat



- poslouchat a brat v ivahu nazory jinych lidi

- vyjadrovat se pisemné

- rozumét graflm, diagramlm a tabulkam

- byt schopen spoluprdce a prace vtymu

- Cinit rozhodnuti

- resit konflikty

- posuzovat a hodnotit

- navazovat a udrZovat kontakty

- vytvaret projekty

- brat na sebe zodpovédnost

- prispivat k praci skupiny a spole¢nosti

- organizovat svou vlastni praci

- projevovat solidaritu

- ovladat matematické a modelové nastroje

- vyuzivat informacni a komunikacni technologie
- byt flexibilni pFi rychlych zménach nalézat nova reseni
- byt houZzevnaty v pfipadé obtizi

Zajmové vzdélavani poskytuje uUcastnikim naplnéni volného Ccasu
zdjmovou cinnosti se zaméfenim na rGzné oblasti. Vzhledem k tomu, Ze
ucastnici zajmového vzdélavani jsou ve vétSinovém meéritku ucastniky
zakladniho vzdélavani, je prirozené, e se $kolni vzdélavaci program SVC snaii
navazat na ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani. Neni vsak
vhodné ani mozné doslovné prebirat jeho cile, nebot zajmové vzdélavani neni
totozné se zakladnim. Je moiné z nich pouze CcCerpat, pretvaret je a
prizptsobovat potfebam SVC.

Jako priklady odvozenych cili jmenujme:

- podnécovat zaky ktvorivému mysleni, logickému uvazovani a reseni
problémd

- vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci

- rozvijet u zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy
vlastni
i druhych

- pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovédné
osobnosti, uplatnovali sva prava a naplnovali své povinnosti

- vytvaret u zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a
v prozivani zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostredi i k pfirodeé.

- ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt
za né odpovédny

- vést zaky ktoleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a
duchovnim hodnotam, ucit je Zit spolec¢né s ostatnimi lidmi



utvaret u Zak( pracovni navyky

rozSifovat u nich slovni zasobu

osvojovat a dodrzovat pravidla slusného chovani

podporovat samostatné vystupovani a jednani

vytvaret pozitivni vztah k materfskému jazyku

vytvaret ohleduplny vztah k prirodé

vytvaret ohleduplny vztah ke kulturnim vytvorim

osvojovat pravidla mezilidské komunikace

rozvijet vyjadfovaci schopnosti

rozvijet emocionalni a estetické vnimani (literarniho dila, uméleckého
predmétu, vytvarného dila, hudby...)

podporovat u Zak( vlastni tvaréi umélecké cinnosti (literarni, hudebni,
vytvarné)

vést Zaky k odpovédnosti za kvalitu vlastni prace

ucit zaky organizovat a planovat praci, u€eni, zabavu a hry

vést zaky ziskavat zkuSenosti s praci s rllznymi materidly a nastroji

Zajmové vzdélavani je zaloZzeno na zasadach:

a)
b)
c)

d)

g)

rovného pristupu

zohledniovani vzdélavacich potteb jednotlivcl

vzajemné ucty, respektu, ndzorové sndsenlivosti, solidarity a ddstojnosti
vSech Ucastnikd zajmového vzdélavani

svobodného Sifeni poznatk(, které vyplyvaji z vysledk( soudobého stavu
poznani svéta a vySe uvedenych cild zajmového vzdélavani
zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledk( dosazenych ve
védeé, vyzkumu a vyvoji a co nejsirSiho uplatiovani uc¢innych modernich
pedagogickych pfistupl a metod

hodnoceni vysledk( vzdélavani vzhledem k vytyéenym cildm véetné ci
vzdélavacich program

moznosti celozivotniho vzdélavani ¢lovéka pri védomi spoluodpovédnosti
za své vzdélavani

o

u

Zajmové vzdélavani je povazovano za vefejnou sluzbu poskytovanou ve
stfedisku volného casu za Uplatu vsouladu s § 12 Vyhlasky ¢. 74/2005 o
zajmovém vzdeélavani



OBECNE CILE:

- rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidlnimi
zplsobilostmi, mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a
obcdansky Zivot, vykon povolani nebo pracovni cinnosti, ziskavani
informaci a uceni se v pribéhu celého Zivota

- pochopeni a uplatfiovani zasad demokracie a pravniho statu

- ziskdni a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané
vychazejici ze zasad trvale udrZitelného rozvoje a o bezpecnosti a
ochrané zdravi

- vychova k profesni orientaci — pfispiva k uvédomelé volbé povolani
a ke snizovani problému pti uplatnéni na trhu prace

- vychova ke zdravému Zivotnimu stylu — napomaha k ucCinnéjsi
zdravotni a Urazové prevenci a k rozvijeni plnohodnotného Zivota

- osobnostni a socidlni vychova, environmentalni vychova, vychova
k udrzZitelnému rozvoji, vychova k evropskym souvislostem, rovnym
prilezitostem aj.

DLOUHODOBE CiLE:

- zavadét nové prvky a pfritazlivé formy prace pro déti a mladez

- zkvalitnovat a vytvaret nové formy pro spontanni ¢innost

- prevence negativnich jev( a prevence obecné a jeji uplatfiovani v DDM

- spoluprdce na soudrznosti rodiny formou rodinnych programd v DDM

- vytvaret tym pedagogl a odbornik( na volny ¢as, ktefi znaji rGznorodé
formy prace a na zakladé svych tvorivych vlastnosti je nadale rozvijeji

KONKRETNi DLOUHODOBE CiLE

Pravidelna zajmova Cinnost DDM Kyjov je rozdélena do jednotlivych
oboru vzdélavani.
Ve vSech zajmovych Utvarech se snazime rozvijet vztahy mezi détmi a mladezi,
umeéni spoluprace, uméni vazit si sebe i ostatnich, vzajemné se respektovat a
chapat, rozvijet schopnost seberealizace a sebevzdélani. Uvédoméni si pocitu
zodpovédnosti vici své osobé i okoli.

Estetické obory

V této oblasti se snazime rozvijet smyslové a estetické citéni, snazime se,
aby si déti utvarely svlij osobni vkus. Chceme déti naucit vazit si prace druhych,
aby ziskaly kladné hodnoty k ¢lovéku, pfirodé a aby se dle toho umély chovat.
Estetické odd. pfipravuje i prilezitostné akce pro verejnost, tzv. vytvarné a
keramické soboty, s rdznym vytvarnym zamérenim, fungujici béhem skolniho
roku.
Zajmové utvary: Vytvarny, keramicky, malicek, Krtecek, DiY tvorivy,




Vytvarny a tvorivy

déti se seznamuji s novymi vytvarnymi technikami, u mladsich zaku je
kladen dUraz na zvladnuti zakladnich vytvarnych postupl a technik, osvojeni si
zdkladnich ,vytvarnych” termin(i; u starSich zaku je predpokladem zvladnuti
zakladnich vytvarnych technik, studijni kresba a malba (proporce, svétlo, stin,
perspektiva,...), zvlastni dliraz kladen na volnou tvorbu.

Keramicky

Ziskdvani dovednosti pfi praci s keramickou hlinou (modelovani,
glazovani). Krouzek je vhodny pro vSechny zaky a studenty, ktefi v krouzku
ziskaji, popr. si prohloubi dovednosti v praci shlinou a glazurou. Krouzek
keramiky je urcen i pro dospélé. Cilem je zptistupnit keramickou dilnu
verejnosti (celoroéni akce, navstévy Skol). Soucasti vyuky je i tématicky
vymezena tvorba, pro zavérecnou vystavu keramiky na konci skolniho roku —
v roce 2008/2009 Z pohadky do pohadky

Malicek a Krtecek

Déti predskolniho a mladsSiho Skolniho véku se seznamuji se zaklady
vytvarnych technik (experimentovani s barvou a tvary, obtiskovani, skladani,
stfihani, lepeni, modelovani, kresleni, malovani a pod).

Hudebni obor

Zajmové Utvary: Hra na kytaru, hra na zobcovou flétnu, hra na klavir a
klavesy, Kaspdrek v.r.

U tohoto oboru vytvarime a podporujeme u déti a kladny vztah k hudbé,
rozvijime hudebni fantazii a tvorfivost, vyuka je zpfistupnéna vSem détem .
Vyuka je zajiSténa takovymi vyucujicimi, ktefi ovladaji hru na dany nastroj a
jsou schopni toto uméni predat Zakim tak, aby zdroven rozvijeli jejich
osobnost, respektovali jejich individualitu a schopnosti. Tyto ZU konéi svou
¢innost zavére¢nymi prehravkami pred rodici, ucastni se talentovych soutézi a
pro verejnost byl organizovan i priméstsky letni tabor.

Sportovni a tanecni obor

Zajmové utvary: Sportovni aerobik, hip — hop, aerobik, brisni tance,
florbal, micové hry, squash, maZoretky, latinskoamerické tance, cvicime
s jogou, tanecné pohybovy, badminton, stolni tenis, hokejbal, zumba

V tomto oddéleni se snazime na zakladé pohybovych schopnosti a
dovednosti rozvijet u déti kladny vztah k pohybu a sportovani. Rozvijime u
nich schopnost sprdvného drzeni téla, uméni koordinace pohybu téla a to i
pfi cvi¢eni s hudbou, porozuméni rytmu hudby, schopnost hrat fair - play a
umét prohrdvat. Déti pohybem a sportovanim ucelné trdvi svij volny cas.
Vyslechnou nazory druhych na své vykony a diskutuji o nich, umi kriticky
zhodnotit své vysledky a najit feSeni k pripadnému zlepseni, dokazi ucinné
cvicit ve skupiné a spole¢né vytvaret pravidla pro cviéeni vtymu, jsou
schopny ovladat svoje jednani a chovani, Cerpaji pouceni ze zkuSenosti
druhych, respektuji nazory ostatnich. Vybird vhodné sportovni aktivity
vzhledem ke svym fyzickym i psychickym moZnostem. Ué&astnici Fidi svdj




volny ¢as, rozviji sv(j talent, zvySuji si sebevédomi pfi soutézich a zavodech,
dokaze kriticky myslet, Cinit uvazliva rozhodnuti a obhijit je.

Prakticko-dovednostni obor

Zajmové utvary: Modeldfi, Sikulové, logické hry a mysleni,
Geocasching, Sachy

V prakticko-dovednostnim oddéleni se snaZzime rozvijet tvorivost a
fantazii, estetické citéni, smyslové vnimani, manualni zru¢nost, schopnost
tymové prdce a ochota pomoci ostatnim. Déti dokazi posoudit svlij vlastni
pokrok, kriticky zhodnotit své vysledky, formulovat a vyjadrit své myslenky a
nazory. UCi se spravnym technologickym postupim pfi prdci, pracovat ve
skupiné, podileji se na utvareni prijemné atmosféry v kolektivu. Dodrzuje
pravidla pfi praci, pouzivaji bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni,
chrani si své zdravi, dodrzuji bezpecnostni a hygienicka pravidla pfi praci.
Rozvijeji schopnost aktivné travit volny ¢as, rozviji své zaliby a zajmy, umi fici
ne na nevhodné aktivity, zvysuje zdravé sebevédomi.

V této oblasti v navaznosti na inkluzi ve vychové a vzdélavani, zacal
DDM pracovat s détmi a mladeZi s handicapem v krouzku Sikulové. DDM
disponuje pracovniky se specialnim vzdélanim

Spolecensko — védni obor
Zajmové utvary: jazyky, dramaticky, doucovani

Anglictina, Némcina

Pro déti predskolniho a mladsiho Skolniho véku, rozvijeni schopnosti
komunikovat v cizim jazyce, vyuziva se hravé formy vyuky pro déti. RozSifovani
slovni zasoby, rozvijeni smyslového vnimani, ucelné traveni volného dcasu,
rozvijeni individualnich schopnosti, forma doucovani.

Filmovo-divadelni, historicky

Déti se uci pracovat se zakladnimi vyrazovymi prostfedky divadelniho
sdéleni, kterymi
Jsou lidsky hlas a télo, kultivuje je a sméfuje k jejich védomému pouzivani
v procesu dramatické a inscenacni tvorby i v bézné komunikaci. Déti si osvojuji
pohybové dovednosti, rytmické citéni. Zdokonaluji se ve zpévu u klaviru, v
zdkladnich mluvnich pravidel, v osvojovani si jednoduchych jazykolamd.
Pfiprava pasma nebo kratkého divadelniho utvaru s rekvizitou.

3. DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Délka a Casovy plan zajmového vzdélavani jsou stanoveny podle jednotlivych
forem
a) prilezZitostna cinnost—jednodenni nebo vicedenni, konkrétni délka
jednotlivych ¢innosti je stanovena v nabidce dané ¢innosti
b) pravidelna ¢innost — délka je stanovena na jeden skolni rok, zpravidla
od 1.tydne v fijnu do konce kvétna bézného Skolniho roku, pravidelné
minimalné 1,5 hod. tydné, Vyucovaci hodina trva 60 minut.



c)

taborova a pobytova cinnost—délka vychdazi ze zaméreni a druhu
taborové Cinnosti. Taborova Cinnost probiha v mésici ¢ervenci a srpnu
prislusného skolniho roku, ¢i v obdobi vyhlasenych prazdnin daného
Skolniho roku. Velmi atraktivni jsou priméstské tabory i s odbornym
zameérenim.

osvétova cinnost a prevence soc. pat. jevl — je realizované pribézné
nebo jako samostatné akce a Cinnosti, délka je stanovena v mési¢nim
planu akci

4. FORMY VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani uskutecnuje DDM Kyjov témito formami:

a)

prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tématickou
rekreacni Cinnosti nespojenou s pobytem mimo misto, kde DDM Kyjov
vykonava Cinnost Skolského zafrizeni.

Jedna se napfriklad o: jednorazové nebo cyklické akce, jednodenni i
vicedenni akce a cinnosti, besedy, prednasky, exkurze, kulturni a
sportovni akce, jednodenni i kratkodobé akce, pobyty v prirodé,
vylety, zajezdy apod., jednorazové kurzy, Skoleni, vystavy, koncerty,
divadelni a dalsi kulturni programy, prehlidky, spole¢né akce rodicl
s détmi, priméstské tabory, prilezitostnymi akcemi mohou byt rovnéz
Skoleni a kurzy urcené dospélym zdjemclm, vyukové programy pro
MS, Z5, SS.

pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou cinnosti. Pravidelna
zajmova cinnost je organizovana zejména ve stalych zajmovych
Utvarech. Jejimi ucastniky jsou pfrihldseni clenové (déti, mladez a
dospéli) zajmovych utvar(. Je realizovana pribézné, zpravidla v pevné
stanovenych terminech v pribéhu celého skolniho roku.

taborovou cinnosti a dalsi ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto,
kde DDM Kyjov vykonava cinnost Skolského zafizeni. Patfi sem
zejména pobytové tabory organizované ve volnych dnech a o
prazdninach pro prihlasené ucastniky, kratkodobé nebo vikendové
akce, soustfedéni zajmovych utvar(, lyzarské zajezdy,

cyklistické vylety. Mohou mit charakter rekreacni, tématicky,
sportovni, odborného soustredéni apod.

osvétovou cinnosti v€éetné shromazdovani a poskytovani informaci pro
déti, zaky
a studenty, v oblasti prevence socidlné patologickych jev(. V pfipadé
DDM Kyjov se jedna o Cinnost preventivniho charakteru realizovanou
pribézné béhem skolniho roku: cyklus Dopravni vychova pro zaky 2. a
4. tfid ZS.

5. OBSAH VZDELAVANI



Zajmové vzdélavani ma vyrazné cinnostni charakter. Obsah ZV tvofi
vychovné-vzdéldvaci cinnosti odpocinkové, rekreacni, zajmové, verejné
prospésné, sebe-obsluzné a pfiprava na vyucovani. Jednotlivé obsahové prvky
se zarazuji podle potfeby a navzajem se prolinaji a dopliuji. Odpocinkové,
rekreacni, zajmové a verejné prospésné cinnosti tvori soucast naplné volného
Casu a plati pro né princip dobrovolnosti. Sebe-obsluzné Cinnosti a pfiprava na
vyucovani maji charakter povinnosti.

Odpocinkové cinnosti

Psychicky i fyzicky nendrocné cinnosti, které slouzi k odstranéni unavy.
Jedna se o Sirokou Skalu Cinnosti individudlnich zajmovych aktivit (napf. Cetba,
sbératelstvi, rukodélné prace, hudebni a vytvarné cinnosti apod.) nebo
specifické relaxacni techniky, které ve spojeni sautogennim tréninkem,
prinaseji rychlé a efektivni odstranéni unavy, ale maji
i psychoterapeuticky vyznam.

Rekreacni cinnosti

Cinnosti, které slouzi k obnové fyzickych a psychickych sil, k odreagovani
a odstranéni unavy zvyucovani nebo z prace. Obsahuji vétSinou pohybové
naro¢néjsi aktivity, télovychovného, sportovniho a turistického zaméreni nebo
manualni prace. Pokud je to mozné, provadi se venku. Pravidelné zarazovani
rekreacnich ¢innosti je jednim z pozadavk( zdravého duSevniho i télesného
vyvoje déti a mladeze a zdravého a kvalitniho Zivota dospélych.

Zdjmové cCinnosti

Jednd se o uspokojovani, rozvijeni a kultivaci zajm0, uspokojovani potreb
a rozvoj specifickych schopnosti. K zakladni oblasti patfi zajmové cinnosti
spolecenskovédni, prirodovédné, pracovné-technické, télovychovné, sportovni
a esteticko-vychovné.

Sebe-obsluzné cinnosti

Zaméruji se na vedeni déti k samostatnosti v péci o vlastni osobu a
osobni majetek. Jejich podstata spociva v péstovani ndvyk( osobni hygieny,
Ucelného a vkusného oblékani, ndvyk( péce o poradek a Cistotu prostredi a
navykl pfi jednani s lidmi (spolecenské chovéani a prace s informacemi). Tyto
¢innosti tvofri vétSinou soucdst naplné taborl a pobytovych akci.

Verejné prospésné cinnosti

Spocivaji ve vedeni déti a mladeze k dobrovolné praci ve prospéch
druhych lidi, jednotlivctd &i socidlnich skupin. Jde predevsim o podil na ochrané
a tvorbé Zivotniho prostredi, pomoc slabsim, starSim a nemocnym osobam,
kulturni a osvétovou cinnost apod.

Priprava na vyucovani
Okruh cinnosti, které souviseji s plnénim Skolnich povinnosti. Do této
oblasti patfi, kromé vypracovdni pisemnych i jinych zadanych UukolQ, i



rozSirovani a prohlubovani poznatk(i zvyucovani, jejich konkretizace a
praktické vyuziti. ZpUsoby prace jsou vétsSinou odlisné od vyucovani.

6. PODMINKY PRO VZDELAVANiI DETi, ZAKO A STUDENTU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Za déti, Zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi potifebami je povaZovana osoba
se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim
znevyhodnénim v rozsahu §16 Zakona 561/2004 Sb. Uéastnici se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami jsou podle povahy jednotlivych Cinnosti integrovani
s ostatnimi Ucastniky. Je k nim vidy pfistupovano individuelné s pfihlédnutim
k mife jejich handicapu. Pokud to povaha jednotlivych ¢innosti dovoluje, jsou
vytvareny podminky pro ucast déti, zakd a student(l se spec. vzdélavacimi
potfebami na jednotlivych ¢innostech zajmového vzdélavani. Do zajmového
vzdéldvani v DDM muzZe byt pfijat i zdjemce se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, pokud by jeho pfijeti do pozadovaného oboru zajmového
vzdélavani neohrozilo bezpecnost a zdravi jeho samotného a ostatnich
Ucastnikd. Vac&i ucastnikovi zdjmového vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami uplatniuje vedouci individudlni pfistup a vzdy respektuje jeho fyzické
a mentalni limity. Stavebné technické podminky v budové DDM umoziuji ucast
na zajmovém vzdéldvani i vozickdrim. Ve Skolnim roce 2015-2016 se
do zajmového vzdéldvani v DDM Kyjov pfrihlasilo 8 Zakd a studentd.

V roce 2016-2017 se tento pocet navysil jesté o dva zaky.

7. PODMINKY PRUIMANI UCHAZECU A PODMINKY PRUBEHU A
UKONCOVANI VZDELAVANI

Do zvoleného typu a formy zajmovému vzdélavani je pfijato dité, zak,
student, pedagogicky pracovnik, popripadé dalsSi osoba, a to bez ohledu na
misto jeho trvalého bydlisté. Prijeti jsou na zakladé radné vyplnéné a
odevzdané prihlasky vydané DDM Kyjov. Jsou pfijati ke Skolskému vzdélavani a
vztahuji se na né veskera prava a povinnosti U¢astnika zdjmového vzdélavani na
nasem zafizeni (dle platnych pravnich predpisd). Prihlaska je platnym
dokumentem Skolského zafizeni a osobni data ucastnika se zapisuji do Skolni
matriky. Zaplaceni $kolného na dané obdobi se Fidi Vnitfni smérnici SVC na
stanoveni Uplaty za zdjmové vzdélavani v platném znéni.

Prihlaska se vypisuje pouze na zadkladé prihlaseni do pravidelnych forem
zdjmového vzdélavani, k prihlaseni ucastnik(i na taborové a pobytové akce,
Ucastnik( vzdéldvacich programd a kurz(. V jinych pfipadech se prihlaska
nevypisuje. Na akce, kde je pocitano s navstévou Siroké verejnosti, vychazime z
odhadu, popf. se Ucastnici podepisuji na prezencni listinu opatfenou hlavic¢kou
zafizeni. Formulare prihlasek jsou jednotné pro pravidelné formy zajmového
vzdélavani, pro taborové a pobytové akce a pro vzdélavaci programy a kurzy.
Formuldre prihlasek na taborové a pobytové akce jsou navic doplnény
kolonkami na doplnéni zdravotniho stavu ditéte. Tiskopisy prihlasek jsou k
dispozici na reditelstvi DDM.



Ukonceni vzdélavani pisemnym prohlasenim, ukoncenim sjednané doby
zdjmového vzdéldvani.,, z mimoradnych organiza¢nich davodl( (napfiklad
zrudeni SVC). U&astnik zajmového vzdélavani ziska po ukonéeni sjednané doby v
daném skolnim roce — absolventsky list nebo diplom podle druhu cinnosti.
Vysvédceni o pribéhu zdjmového vzdélani DDM nevydava.

8. POPIS MATERIALNICH PODMINEK
Areal DDM Kyjov je tvoren hlavni jednopatrovou budovou €. p. 370,
pfilehlym pozemkem (majitel JMK) a télocvicnou (majitelem je mésto Kyjov).
Hlavni jednopatrova budova: v pfizemi se nachazi vstupni chodba, Satna
pro déti, kancelar dohledu, socidlni zafizeni, sklad Cisticich prostfedkd, uklidova
mistnost, herna, sklad, keramicka dilna (glazovna, modelarna, vypalovna, sklad,
socialni zafizeni).
V prvnim patfe jsou tyto mistnosti: tanecni zrcadlova mistnost, pracovna
pedagogli volného casu, kancelar sprdvcové, zasedaci mistnost, jazykova
mistnost a hudebna. Jednotlivé mistnosti se snazime, za spolulcasti externistQ,
postupné vybavovat novéjsSim zafizenim, aby odpovidalo dnesSnim trendim a
plné slouZilo ke spokojenosti Ucastnikl zdjmového vzdélavani. Zaméstnanci
maji kancelare vybavené vypocetni technikou a potfebnym zafizenim a
prislusenstvim.
Cela budova potrebuje rekonstrukci a zatepleni, vCetné vyreSeni vlastniho
vytapéni. Zrizovatel musi vyresit majetkové a pravni nalezitosti. Doposud jsme
VvV pronajmu.

Budova Vila: je od 1.12016 provozovana MS a ZS Za Humny Kyjov.
DDM Kyjov vyuziva formou pronajmu dvé kancelare v I|. patfe a to kancelar
ekonomky a feditelnu.

Prilehly pozemek je zatravnén, v budoucnu bychom na ném chtéli
vybudovat détské dopravni hristé.

Télocvicna: je vyuzivana asi 50 hodin v tydnu pro zajmovou ¢innost DDM.
A patfi zfizovateli. | tato budova je v havarijnim stavu. Bylo vyreSeno
samostatné otapéni télocviény (Unor 2016) a vyména radidtord (zari 2016).
Presto je nutné zatepleni a rekonstrukce.

Dale plné vyuzivdame Rekreacni stredisko v Hutisku — Solanci
v Beskydech. Toto stfedisko vyuzivame celorocné pro ndmi organizované letni
tabory, lyzarské zajezdy, soustfedéni, rodinné rekreace apod. Kapacita tohoto
zatizeni je 60 l0Zek v letnich chatkach, 37 lGZek v hlavni zdéné budové a 18
IGZek pro persondl. V hlavni budové je vybavenda kuchyn, jidelna, spolecenska
mistnost, marodka, socialni zafizeni s teplou vodou, sklad. Dale do arealu patfi
budova drevénice s klubovnou, kuchynkou a socidlnim zafizenim.
Cely aredl je v majetku zfizovatele (od 1.5.2016).
Bohuzel i tento aredl by si zaslouzil celkovou rekonstrukci.



9. POPIS PERSONALNICH PODMINEK

Cinnost tohoto $kolského zafizeni je zajistovana ndasledujicimi internimi
pracovniky:

reditel

pedagog volného ¢asu
hospodarska pracovnice — ucetni
provozar

Odborné zaméreni pracovnikll, at uZ pedagogickych, spravnich, Cci
externich je prohlubovano v akreditovanych kurzech a samostudiem.
Soucasny kolektiv internich pedagogl dosahuje plné aprobovanosti v téchto
oborech :

pedagogika volného casu a pedagog volného casu pro pfimou dilci

Cinnost

pedagogika a specialni pedagogika

psychologie, boj proti negativnim jeviim

znalost prace na PC

télesna vychova, vytvarna vychova, prvni pomoc

Nastin profilu pedagoga volného ¢asu v DDM

Ma manazerské schopnosti. Je organizacné zdatny, zna a sleduje
trendy volnocasovych aktivit. Je komunikativni.

Umi pfipravit a zorganizovat nabidku rlznych zajmovych aktivit pro
volny ¢as pro rlizné vékové skupiny.

Zna metodiku vedeni zajmovych Cinnosti a umi ji tvorivée aplikovat.

Je kreativni a pro své zaméry dokaze ziskat Siroky okruh
spolupracovnikll — externistl, kterym zajistuje servisni pedagogické
sluzby pro jejich odbornou ¢innost v zafizeni.

Je vybaven ekonomickymi znalostmi a dokaze pro své zaméry pfipravit
ekonomickou rozvahu a provedené akce ekonomicky vyhodnotit.

Zna a umi aplikovat pedagogické zasady vychovy mimo vyucovani a
psychologické zdsady volnocasovych aktivit.

Ma pravni védomi.

Ovlada bezpecnostni predpisy pro praci s ucastniky ¢innosti.

Zvlada public relations.

Specializované zajmové utvary vedou externi pedagogicti pracovnici
s prislusnou odbornosti. Prazdninové tabory jsou zajistovany pedagogickymi
pracovniky zfad externich pracovnikl nebo lidmi, ktefi jsou dlouholetymi
spolupracovniky.



10. POPIS EKONOMICKYCH PODMINEK

Ekonomické podminky pro ¢innost DDM Kyjov jsou stanoveny a

limitovany rozpo&tem, ktery vychazi z rozpoctu zfizovatele — MU Kyjov. Mzdy
jsou limitovany normativem urenym Krajskym uradem v Brné. Mzdy pro
externi pedagogické zaméstnance jsou vyplaceny ze statniho rozpoctu a
z mimorozpoctovych zdroju z vlastnich pfijmd. DDM Kyjov se snaZi ziskavat
finan¢ni prostredky z grantt a sponzorskych daru.
Velka ¢ast nakladd na materidlni vybaveni a provoz je hrazena z vlastnich
zdrojl, které jsou tvoreny predevSim Uplatami za zajmové vzdélavani a
zvedlej$i Cinnosti. Ztéchto prijm0d také castecné financujeme provoz
zafizeni.

11. POPIS PODMINEK BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAViI

Hlavnim cilem a dkolem zaméstnavatele pii zajiStovani BOZP je

predchazet rizikiim ohroZujicim Zivoty a zdravi zaméstnancd, klient( a ostatnich
osob. Je nutné zajistit nejen bezpecnost fyzickou, ale také socialni
a emociondlni. Cilem nasi prace je zabezpelit provoz zafizeni v pribéhu
zajmového vzdélavani tak, aby byla vyvazena télesna, dusevni a socidlni pohoda
Ucastnikd zajmového vzdélavani, coz je: bezpecné prostredi, vyrazné oznaceni
nebezpecdi, dostupnost prostiedkd prvni pomoc, bezpecné pomucky, prevence
rizik, ochrana pred Urazy, vhodna struktura Cinnosti a skladba zaméstnani,
vhodny stravovaci a pitny rezim, vytvareni pfiznivych socialnich klimat, respekt
k potfebdam jedince atd.
V celém aredlu a vSech prostorach a budovach DDM je zakaz koureni, pozivani
alkoholickych ndpoji a psychotropnich latek. Prostory jsou dostatecné
osvétlené, denné uklizeny, vSechny mistnosti jsou pravidelné vétrany. Vsichni
Ucastnici zajmovych utvarl jsou na prvni hodiné ve Skolnim roce seznamovani
s pravidly bezpeéného chovani v ramci ¢innosti, kterou provozuji.

12. ZVEREJNENI SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzd&lavaci program vydava feditelka $kolského zafizeni a je
zvefejnén na pristupném misté. Skolni vzdé&ladvaci program je otevieny
dokument, se kterym se neustadle pracuje a ktery bude na zakladé zmén, ke
kterym bude dochdzet, ndlezité aktualizovan.

v Kyjové dne 1. prosince 2016 Mgr. lva Solddnova

feditelka DDM Kyjov



